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ANEXO |I: PLAN ESPECIFICO DE CONCILIACION Y CORRESPONSABILIDAD EN EL
DEPORTE.

1. FINALIDAD Y OBJETIVOS GENERALES.

El Plan especifico de Conciliacion y Corresponsabilidad es aplicable a toda la actividad,
interna y externa, de la Federacién o Liga Profesional de La Federacion Espaiola
de Deportes de Personas con Discapacidad Fisica, tanto en relacién con los
propios deportistas como con todo su personal técnico y auxiliar, con independencia
del tipo de vinculacién, relacion laboral y tipologia de contrato que mantengan con la
entidad.

Con la aprobacion de este plan, La Federacion o Liga Profesional de La Federacion
Espaiola de Deportes de Personas con Discapacidad Fisica, espera alcanzar los
siguientes objetivos:

- Fomentar la participacién de las mujeres en la gestion y en los 6rganos de
gobierno de la federacion.

- Establecer mecanismos formales en los procesos de promocién y seleccion para
potenciar la incorporacion progresiva de mujeres a los grupos
profesionales masculinizados.

- Adoptar medidas estructurales para disminuir el abandono deportivo de las
mujeres, fomentando la conciliacion de la vida laboral, personal y familiar,
facilitando asi un entorno laboral adecuado y flexible.

- Disminucion o eliminaciéon de la brecha de género en las retribuciones de
la federacion.

- Distribuir los recursos de la federaciéon, siempre respetando el principio de
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres

- Fomentar la corresponsabilidad, para que tanto hombres como mujeres se
impliquen de igual forma y haya un reparto igualitario de las responsabilidades,
evitando de esta forma que toda la responsabilidad recaiga sobre la figura de la
mujer.

- Garantizar la salud laboral de todos los estamentos de la FEDDF.
- Velar por que la FEDDF garantice el cumplimiento normativo y legislacion

vigente.
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- Crear de un correo electrénico que sirva de mediacién entre las mujeres que
quieran manifestar cualquier tipo de duda o cuestion y la propia FEDDF.

2. CUADRO DE ACCIONES.

Las medidas o acciones dirigidas a la conciliacién y corresponsabilidad pueden dividirse en
las siguientes categorias:

I Organizacion del tiempo de trabajo
Il Medidas de flexibilidad espacial
I, Mejoras de los permisos legales
Iv. Beneficios sociales

Aquellas medidas o acciones que por su naturaleza no permitan dicha categorizacion, se
podran reflejar en el cuadro que pueden encontrar en segundo lugar, categorizado como
“Otras”.

Todos los estamentos de la FEDDF tendran flexibilidad
horaria de entrada y salida tanto a su puesto de trabajo comag
concentraciones o actividad deportiva siempre y cuando se
trate de casos de maternidad, lactancia y
corresponsabilidad;

- Flexibilidad horaria de entrada y salida al trabajo g
concentraciones o actividad deportiva.
- Teletrabajo, en todos aquellos casos en los que se
pueda aplicar.

Con estas dos medidas se pretende que, todos log
estamentos de la FEDDF, puedan adaptarse de una forma mas
sencilla a sus necesidades personales y familiares y poder as
facilitar la conciliacion.

- Vacaciones, dar prioridad a las mujeres que sean
madres, asi como aquellos padres que por motivoy
de corresponsabilidad les sea necesario, para qu¢g
estas/estos puedan elegir y distribuir sus vacaciones
segun sus necesidades familiares.

Todos/as los/las trabajadores/as de la FEDDF.

FEDERACION ESPANOLA pE DEPORTES DE PERSONAS coN DISCAPACIDAD FiSICA

SPANISH SPORTS FEDERATION FOR PEOPLE WITH PHYSICAL DISABILITIES
FERRAZ,16 » 28008 Madrid (Spain) « Tfno / Phone: +34915471718 « www.feddf.es « feddf@feddf.es


http://www.feddf.es/
mailto:feddf@feddf.es

3. PUBLICACION EN WEB

(Enlace a la publicacién en la web de la entidad).

4. COORDINACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Se crea una comision de seguimiento para asegurar el cumplimiento de este
planespecifico de conciliacién y corresponsabilidad formado por:

- La Presidenta de la Comision de Mujer y Deporte Inclusivo e
Igualdad: Ana Begofia Garrido de la Pena.

- La Directora Deportiva de la Federacion: Dofia Ana Bergado.

- Técnica del centro de tecnificacion de la Federacion (Por
asimilacion): Dofa Paula Camacho Sanchez.
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